Parc national

= du Mont-Tremblant

Conserver. Protéger. Découvrir.
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Le parc national du Mont-Tremblant est a la recherche de :

Gardes-parcs naturalistes — Emplois saisonniers

Le mandat

Le titulaire de cet emploi réalise et présente des activités d'interprétation ou d'éducation
a la clientele du parc sous forme de: visite guidée, causerie, randonnée guidée,
maraudage, activité postée ou selon toute autre technique de communication, en
utilisant les moyens didactiques appropriés.

Il contribue a I'élaboration du programme d'interprétation. Il collabore a différents travaux
de recherche sur les ressources du parc afin que les activités d'interprétation répondent
aux exigences scientifiques et techniques requises. Il prend connaissance des ouvrages
et rapports pertinents, participe aux prises d'inventaires, note des événements et fait des
observations utiles aux activités d'interprétation.

Il s'assure du respect des différentes lois reliées a la conservation et a la protection du

territoire et de sa clientéle en effectuant des patrouilles. Il veille a ce que la clientéle
respecte les réglements en vigueur dans le parc pour les fins de sécurité.

Les exigences

Détenir un DEC relié au domaine de I'environnement (technicien de la faune, milieu
naturel, technicien forestier) ou détenir un DEP dans une formation pertinente et 2
années d'expérience pertinente dans un domaine connexe.

Les exigences particuliéres

Etre familier avec les concepts de 'éducation relative & I'environnement
Expérience en animation ou en interprétation

Bonne connaissance du milieu naturel (faune, flore, géologie)
Connaissance des logiciels Word, Excel et PowerPoint

Habileté & communiquer (oral et écrit)

Créativité, autonomie, esprit d'initiative

Connaissance du territoire souhaitable

Bilingue
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Les conditions de travail

Période d’emploi : 31 mai au 6 septembre. Horaire de travail de 35 heures/sem. incluant
soirées, fins de semaine et jours fériés. Les conditions de travail applicables sont celles
de la convention collective en vigueur dans les parcs.
Pour informations, communiquer avec Louise Ritchie au (819) 688-2336, poste 2228
Veuillez transmettre votre offre de service au plus tard le 22 mars 2010 a
Parc national du Mont-Tremblant
4456, chemin du Lac-Supérieur, Lac-Supérieur (Québec), JOT 1P0
Télécopieur : 819-688-6369, Courriel : ritchie.louise@sepag.com

Pour simplifier la lecture du texte, la forme masculine a été utilisée.



